
 
 

 

Wir vom Bayerischen Bauernverband engagieren uns für die Interessen von rund 135.000 

Landwirtinnen, Landwirten und Grundeigentümern. Seit über 75 Jahren sind wir zudem ein 

sicherer Arbeitgeber für Menschen, die etwas in ihrer Region bewegen möchten. Für unsere 

Presse- und Öffentlichkeitsarbeit im Bezirk und für die berufsständische Arbeit im 

Geschäftsstellenverbund Landshut und Abensberg suchen wir einen 

 

Mitarbeiter/-in (m/w/d)  

mit Schwerpunkt Öffentlichkeitsarbeit, Berufsstand und öffentliche 

Belange 
Standorte: Landshut und Abensberg 

(Voll- oder Teilzeit, zunächst befristet auf 2 Jahre) 

 

Ihre Aufgaben: 

• Presse- und Öffentlichkeitsarbeit für den niederbayerischen Bauernverband 
• Betreuung der Social-Media-Kanäle 
• Organisation von Veranstaltungen und Presseterminen 
• Erstellung von Beiträgen für Mitgliederrundschreiben 
• Verfassen von Stellungnahmen zu öffentlichen Planungen 
• Beratung von Mitgliedsbetrieben bei sozial- und eigentumsrechtlichen Fragen 

sowie bei betrieblichen und familiären Angelegenheiten 

 
Was Sie von uns erwarten können: 

• Attraktive Vergütung: nach dem Tarifvertrag der Länder (TV-L) mit Weihnachtsgeld 
sowie arbeitgeberfinanzierter betrieblicher Altersvorsorge 

• Ihr Onboarding: Einarbeitung durch das Geschäftsstellen-Team 
• Ihre Sicherheit: Übernahme bei entsprechender Eignung 
• Ihr Urlaubspaket: 30 Tage Jahresurlaub bei einer 5-Tage-Woche (zusätzlich 

Heiligabend, Silvester und Faschingsdienstag als freie Tage) und Möglichkeit zu 
Gleittagen 

• Ihr Zusatz: arbeitgeberfinanzierte betriebliche Krankenzusatzversicherung 
• Work-Life-Balance: Ausgleich durch flexible Arbeitszeiten und der Option zu 

tageweiser mobiler Arbeit 
• Aktives Mitgestalten: interessanter, verantwortungsvoller und vielseitiger 

Arbeitsplatz mit sinnhaften und bereichernden Tätigkeiten 
• Ihre Entwicklung: stetige persönliche und professionelle Weiterentwicklung durch 

die Teilnahme an unseren zahlreichen Angeboten im Haus der bayerischen 
Landwirtschaft Herrsching am Ammersee und bei externen Anbietern 

• Offene Unternehmenskultur: Angenehmes Arbeitsklima und kollegiales Miteinander 

 

Das wünschen wir uns von Ihnen: 

• Abgeschlossene Ausbildung, z. B. zum/zur Verwaltungsfachangestellten 
Agrartechniker/in, Landwirtschaftsmeister/in oder ein Studium in 
Agrarwissenschaften, Agrarbetriebswirtschaft 

• Erfahrung in der Presse- und Öffentlichkeitsarbeit wünschenswert  



• Routinierter Umgang mit Social Media 
• Freude an der persönlichen Beratung zu unterschiedlichen Lebenssituationen 
• Offenheit für immer neue Aufgaben und Bereitschaft, sich in diese einzuarbeiten 

 

 
 
Die Stelle ist zunächst befristet auf 2 Jahre, wir sind aber an einer langfristigen 
Zusammenarbeit interessiert. 
 
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung per E-Mail an 
Bewerbung0281@BayerischerBauernverband.de (ein strukturiertes PDF-Dokument, max. 
5 MB) 
oder schriftlich an Bayerischer Bauernverband, Direktor Peter Huber, Dammstraße 9, 
84034 Landshut, Telefon 0871 601 583 
 
 

 


